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Mituri despre procesul de aplicare

Numai cei mai buni
candidati au o sansa
sa fie invitati la un

interviu de selectie.

Selectia este realizata
de profesionisti, care stiu
exact ce asteptari au
de la candidati.

Se primeste un raspuns
onest la intrebarea de ce
cineva nu a fost invitat la
interviu.

Evaluatorul citeste
dosarul cu maxima atentie.
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Este randul Dvs.: Ce asteptari aveti de la acest
Workshop?
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Procesul de aplicare

(. Pozitia de plecare
« Competente

» Puncte forte —
puncte slabe

\

\_ Pregatire / Reflectie
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adresare
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1. Un moment de autoreflectie

= Pregatirea aplicatiei presupune: orientare, selectie si decizie

v'Ce doriti sa realizati?

v'Pentru ce aplicati? (studiu, bursa, loc de practica,...)
v’"Unde doriti sa aplicati?

v'Ce se asteapta de la Dvs.?

v'Cand sunt datele limita?

v'Cum trebuie sa aplicati? (online/prin posta)

v'Cine este persoana de contact?
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Un moment de autoreflectie: Care este situatia mea actuala?
Situatia personala, academica si/sau profesionala

v'Ce ati realizat pana acum?
v'Ce nu ati reusit, desi v-ati propus? De ce nu?
v'Ce va displace la situatia Dvs. actuala?

v'Ce ati dori sa schimbati cu prioritate? Ce mai poate
astepta?

v'Ce va sprijina si/sau ce va impiedica in dezvoltarea
Dvs. personala?

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
German Academic Exchange Service



Cateva intrebari orientative... (Puncte slabe)

v'Care trei insusiri imi sunt criticate si de prietenii
cel mai buni?

v'Ce nu Tmi place deloc la locul meu de studiu?
v'Ce activitati mi se par dificile?

v'Ce activitati aman cat se poate de mult?

v'Ce ma deranjeaza la atitudinea colegilor mei?
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Cateva intrebari orientative... (Puncte forte)

v Ce fac cu placere?
vIn ce domenii sunt considerat expert?
v'Ce apreciaza colegii la mine?

v'Exista anumite cunostinte, pe care le
impartasesc cu placere celorlalti?

v’ Ce tip de proiect realizez in mod voluntar?
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Dumneavoastra contati!!!

Care sunt punctele Dvs....

-

...Slabe?
...forte?




Evaluare a activitatii Dvs. in retelele sociale

» Profilele de utilizatori in retelele sociale sunt verificate din ce
in ce mai des de catre institutii

= [magini, postari si date personale pot fi controlate

v’ Inaintea aplicatiei ar trebui sa verificati si eventual prelucrati
profilul Dvs. din retelele sociale!
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Ce contine dosarul de aplicatie?

Curriculum Vitae

Diplome si atestate
suplimetare e.g. Atestate
de limba/

Referinte
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Curriculum vitae — cartea Dumneavoastra de vizita

= structura clara si concisa, date complete

» Nu exista un model general-valabil de CV!

» CV = personalitatea aplicantului

nu mai mult de 2-3 pagini

evitarea multitudinii de stiluri / marimi de scris

utilizarea unitara a stilurilor alese

evitarea formatarii duble, de ex. sublinierea cursiva sau ingrosata
= fotografie — in partea superioara a CV-ului, imagine de calitate

= evitarea fotografiilor de automat sau a scan-urilor, imbracaminte
potrivita contextului
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CV-ul — Cartea Dvs. de vizita
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Lebensläufe und Anschreiben/SCHLECHTER LEBENSLAUF.pdf
Lebensläufe und Anschreiben/Guter Lebenslauf mit Fehlern.pdf

CV-ul — Cartea Dvs. de vizita!
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Lebensläufe und Anschreiben/LEBENSLAUFDECKBLATT.pdf

Ce contine un CV?
- exercitiu practic-
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Lebensläufe und Anschreiben/LEBENSLAUFANGABEN.pdf

Scrisarea de motivatie — Continut
Informatii specifice aplicatiilor la burse

= eseu de 1-3 pagini, in care candidatul isi expune competentele,
motivele alegerii studiului respectiv, obiectivele si planurile de
viitor

= argumentatie clara si pertinenta

= ton neutru, concentrare pe decizia alegerii studiului respectiv
= forma stilistica, gramaticala si ortografica impecabila

= locul, data, semnatura cu prenume si nume

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Scrisoarea de motivatie — Structura

* Introducere
e scurta prezentare a propriei persoane
« Scurta prezentare a cunostintelor
« motivul intocmirii acestei scrisori

DAAD
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Scrisoarea de motivatie — Structura

= Cuprins

motivarea alegerii programului de studiu / a institutiei de
fnvatamant

numirea asteptarilor legate de studiul din Germania
obiective profesionale care pot fi atinse urmand acest studiu
numirea altor planuri si obiective profesionale si personale
motivarea alegerii institutiei de invatamant

Motivarea alegerii bursei

Cum va poate ajuta bursa in atingerea obiectivelor

Aici puteti prezenta realizarile si implicarea dvs. in activitati
extrauniversitare, precum si calitatile personale care va
recomanda.

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
German Academic Exchange Service



Scrisoarea de motivatie — Structura

» incheiere

* exprimarea bucuriei pentru o potentiala invitatie la un
interviu

* mentionarea celorlalte documente anexate

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Scrisoarea de motivatia — greseli uzuale

» Lugime excesiva — respectati cerintele programului de studiu sau
finantare

* Mentionarea unor capacitati sau experiente irelevante —

raportati-va la cerintele specifice ale programului de studiu sau
finantare

= Repetitii — evitati pasaje reundante sau repetitii inutile
= [nsiruiri de teme: e.g.. ,sunt capabil sa lucrez in echipa®- acestea
trebuie intarite prin exemple concrete

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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https://www.daad.ro/ro/gasirea-unui-program-de-finantare/informatii-importante-pentru-candidatura/
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https://www.daad.ro/ro/gasirea-unui-program-de-finantare/informatii-importante-pentru-candidatura/

httpsy//www.daad.de/en/studying - In-germany/scholarships/information-for-scholarship- applicants/#preparing

1. In the Call for Applications a so-called "letter of motivation" must be submit-
ted. What does this mean?

In a letter of motivation, you are required to describe your professional and personal reasons for
your planned project in Germany on at least one and no more than three pages.

A letter of motivation gives you the opportunity to describe your personality and the reasons why
you are applying for DAAD funding in your own words. The following information and questions will
help you write an informative letter of motivation

» Facts about your education, skilis and knowledge
= Studies: study programme, number of semesters, If applicable, degree
* Professional experience, if applicable
« Specialised knowledge, skills and language skills
« Prizes and awards (if applicable)

» Academic motivation
= Why do you wish to take the study programme or attend the language or specialist course
for which you are applying?
= What appeals to you about your chosen university?
« What do you hope to gain from your stay in Germany (personal, professional, for your
career)?

* Reasons for applying for a scholarship
* Why are you applying for a DAAD scholarship?
« What do you expect of this scholarship?

« How will the scholarship help you achieve your academic, professional and personal goals?

= Personal interests

* Here you can outline special extracurricular achievements and commitments or personal

qualities that say something about your character

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
German Academic Exchange Service



Este randul Dvs.: cum ar arata propria Dvs.
aplicatie?
-Exercitiu practic-
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Interviul

v'"Nu confundati interviul cu un examen ,clasic”, academic!

v'Interviul trebuie considerat o oportunitate care i se ofera
candidatului, pentru a aprofunda prezentarea din CV, respectiv
pentru a intari afirmatiile din scrisoarea de motivatie.

v'Folositi timpul pe care il aveti la dispozitie.
v'Pregatiti din timp interviul!

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
German Academic Exchange Service



Interviul — imbracamintea potrivita

* Tinuta aleasa trebuie sa corespunda ocaziei.
» Decenta, eleganta, dar nu stridenta.

» Decizia in favoarea candidatului nu este determinata de
imbracaminte.

» imbracamintea candidatului nu trebuie sa reprezinte un factor de
stress (pentru candidat) sau un factor deranjant (pentru comisie).

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Interviul
Imbracamintea potrivita

Nu exista ,retete garantate.”

Imbracamintea ar trebui aleasa cu
atentie.

Machiajul si accesoriile ar trebui sa
corespunda ocaziel.

Nu ezitati sa cereti sfatul prietenilor!

Sursa:
http://www.unity-recruitment.co.uk/wp-content/uploads/2014/08/what-

to-wear-to-an-interview-women.jpg

WHAT TO WEAR TO AN INTERVIEW - FOR WOMEN

Make-up should bo subtle. Wearing
100 much make-up is a roal n0-00.
Tey to kaep it 03 natural looking o3
possible

o BLOUSE

Go for o clean white blouse.
You cant gO wrong with

pressed and well fity
10 go for inchude grey,

s
» TIGHTS

1f you choose (o wear tights, go for dark
tights & ensure that they aren' laddered!

ensire that your nails seen't
chipped. It looky unpolished &
unprofossional

SKIRT/

TROUSERS
- Either s fine, but if you 40 choos
SHOES ki, ohoots one thats woll ied &

Shoes should be clean, polished &
should mateh the rest of your attie
Dot be afraid 10 wear heels, just

avoid going oo high E }{ ;

knea length. Whichever you choote,
make surs they sre the sama colour &5
your javket
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Interviu — Limbaj si discurs

= Vorbiti raspicat si clar.
= Evitati pauzele lungi, dese, inutile.

= Discurs dens, cursiv, coerent, fara digresiuni sau gresel
gramaticale.

= Evitati limbajul colocvial, ,barbarisme” etc.

* Tehnica discursiva presupune o foarte buna pregatire a
posibilului continut al interviului!

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Interviu — intrebari

= intrebari generale:

= parcursul candidatului

* interese personale / culturale / intelectuale

= experiente anterioare: personale, intelectuale, generale, etc.
= Motivarea alegerii:

= programului de studiu (centre de greutate, domenii de
interes)

= institutiei
* |ocului — din punct de vedere geografic, lingvistic, etc.

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Interviu — intrebari

= ntrebari de specialitate
= Verificari punctuale ale cunostintelor in domeniul studiat
= [ntrebari de logica (tranzitiva)

= Verificarea capacitatii de a aplica cunostinte teoretice intr-
un caz practic/concret

= Intrebari din literatura de specialitate

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
German Academic Exchange Service



Interviu — intrebari

= Alte intrebari

= |egate de: actualitatea politica / sociala, evenimente
importante la nivel global sau local

= |egate de competentele generale ale candidatului
= puncte forte, puncte slabe

= intrebari interzise
= starea de sanatate a candidatului

= orientarile sale de natura politica, religioasa, sexuala
= |egate de sfera intima a individului, protejata prin lege

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
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Interviu — intrebari

= Intrebari adresate comisiei
= (Candidatul poate adresa comisiei, in mod legitim, intrebari.

= Adesea, catre sfarsitul discutiei, comisia indeamna in mod
explicit candidatii sa isi formuleze propriile intrebari.
*» E.qg.: intrebari concrete despre angajator, echipa, orele de lucru,
salariu

DAAD Deutscher Akademischer Austausch Dienst
German Academic Exchange Service



Considerati informatiile oferite utile?
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Inainte si plecati...
apreciem orice like, share si mesaj pe Facebook/Instagram

DAAD Romania

daad romania ot profile View archive rawats O
3141 posty TH7 tolowers 155 followng
DAAD Bomanta

Fae
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Multumim pentru atentie
si mult succes in candidaturile Dvs.!
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